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Образац 5 

ИЗВЕШТАЈ 
САМОСТАЛНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ СИНДИКАТА ППТ „TMO“ АД ТРСТЕНИК 
                                О ОСТВАРИВАЊУ  РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ 
 
  

за период извештавања од 27.12.2021.године до  31.12.2022. године 
 

 Подаци из евиденције синдикалне организације 
о остваривању родне равноправности 

1. Општи подаци о 
синдикалној организацији: 

Назив:Самостална организација синдиката 
 ППТ „TMO“АД 
  
Седиште и адреса:  Трстеник  Цара Душана 101 
 
Број телефона:  063 1057951 
Електронска адреса:   
Веб сајт: ______________________________________ 
Број решења о упису у регистар и датум доношења истог: 
110-00-297/1991-02od 30.08.1991 
Заступник: Златко Вукомановић 
ЈМБГ заступника:  0312968780613 
Редни (регистарски) број:   7424 

2. Да ли су актима ове 
организације регулисана 
права из члана 48. став 1. 
Закона о родној 
равноправности(„Службени 
гласник РС”, број 52/21): 

1) право на учлањење у 
политичку 
странку/синдикалну 
организацијукоје се 
остварује без било ког вида 
дискриминације на основу 
пола, односно рода; 

2) право на активно учешће 
у раду политичке 
странке/синдикалне 
организације које се 
остварује без било ког вида 
дискриминације на основу 
пола, односно рода; 

3)право на активно учешће у 
раду органа, укључујући и 
погодности које 
обезбеђују,које се остварују 
без било ког вида 

Заокружити један од понуђених одговора: 
 

1) а) Да                                     б) Не 
 

2) а) Да                                     б) Не 
 

3) а) Да                                     б) Не 
 
Дописати одговор ако су регулисанапредметна права 
(навести назив акта и цитирати тај део): 
_________________________________________________ 
_________________________________________________ 
_________________________________________________ 
_________________________________________________ 
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дискриминације на основу 
пола, односно рода. 

3. Сходно члану 48. Закона о 
родној 
равноправности(„Службени 
гласник РС”, број 52/21), 
потребно је да наведете: 
1)да ли је и када донет План 
деловања (који садржи 
посебне мере за подстицање 
и унапређивање родне 
равноправности и 
уравнотежене 
заступљености полова у 
органимаваше политичке 
странке/синдикалне 
организације и 
обезбеђивање активног 
учешћа мање заступљеног 
пола у саставу и раду тих 
органа); 
2) да ли је План деловања 
јавно објављен и уколико 
јесте, уписати на којем 
линку се може преузети. 

Заокружити један од понуђених одговора и дописати 
одговоре на питања из леве колоне: 
 

1) а) Да                                      б) Не 
 

Уколико је ваш одговор под а), навести датум доношења 
Плана деловања:____________________________________ 
 

2) а) Да                                      б) Не 
 

Уколико је ваш одговор под а), навести линк на којем се 
може преузети:___________ 

 

4. Које посебне мере садржи 
План деловања (уписати у 
десну колону): 

Посебне мере из Плана деловањасу: 
 1)_______Нема посебних мера________________________ 
 2)____________________________________________ 

5. Да ли је чланство у вашој 
политичкој 
странци/синдикалној 
организацији искључиво или 
превасходно намењено 
лицима и групама лица 
истог пола или рода из 
оправданих разлога и којих: 

 

Заокружити један од понуђених одговора и дописати 
одговоре на питања из леве колоне: 
 
а) Да      б) Не 
 
Ако је одговорпод а), навести из којих разлога: 
___________________________________________________ 
___________________________________________________ 

6. Навести кључне руководеће 
позиције у вашој политичкој 
страници/синдикалној 
организацији и да ли се на 
њима налазе мушкарци или 
жене (уписати у десну 
колону онолико одговора 
колико има таквих 
позиција): 

Кључне руководеће позиције у политичкој 
странци/синдикалној организацији су: 
___________Председник, Заменик председника_________ 
__________________________________________________ 
 
На тим позицијама се налазе мушкарци/жене: 
__________________________________________________ 

7. Навести податке о врсти и 
називима органа и тела 
политичке 

а) Органи (извршни/управни/надзорни): 
Одбор,Скупштина, Надзорни одбор 
 




