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Репрезентативни синдикати Србија Зиђин Копер (Зијин Цоппер) најавили су да ће 27. децембра 

почети протест због незадовољства новим правилником о раду, а од Владе Србије и ресорних 

министарстава су тражили да се укључе у решавање тог преблема. 

Председник Самосталног синдиката металаца Србије Зоран Марковић подсетио је на 

прошлогодишње преговоре са компанијом Зиђин Копер и министарствимам рударства, рада и 

привреде, када је постигнут договор о новом правилнику који је истоветан са преузетим 

Колективним уговором и да нико нема могућност да једнострано промени било коју тачку или 

одредбу правилника који је тада договорен ,али да се догодило супротно. Послодавац је једнострано 

не поштујући претходне договоре са синдикатима и представницима министарства РС донео нови 

правилник са којим је умањио радничка права запослених. 

Из области зарада и новчаних давања у донетом акту послодавца планирано је: 

- Да цена радa остане 177,00 динара а као замену понудио увећање зараде за 5000,00 динара без 

објашњења о начину обрачуна исплате зараде и брисана је могућност усклађивања раста зарада, 

- Исплата зараде из једног дела, до 30ог у месецу , 

- Укидање надокнаде инвалидима рада до просека свог радног места и могућност проглашења истих 

за технолошки вишак, 

- Не наводи се проценат (6%) који може бити исплаћен запосленима из добити послодавца, 

- Брисана је одредба за исплату помоћи породици запосленог у случају смрти запосленог услед 

несреће на раду, 

- Укинута је могућност солидарне помоћи запосленима у случају смрти чланова породице и 

пензионисаних радникa компаније, 

- Укинуто је признавањe радног стажа за јубиларне награде за запослене код послодаваца повезаних 

са некадашњим РТБом. 

На конференцији сви синдикати су исказали спремност за наставак преговора, али да се права 

радника  и синдиката морају поштовати као и постигнути договориди и позивају све зраднике у 

компанији да се прикључе протесту 27. децембра 2022. године. 

 


